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Введение

Президент Российской Федерации Д.А. Медведев в 2010 году утвердил инициативу «Наша новая школа», которая направлена:

1. На новые образовательные стандарты.

2. Развитие системы поддержки талантливых детей.

3. Совершенствование учительского корпуса.

4. Изменение школьной инфраструктуры.

5. Сохранение и укрепление здоровья школьников.

6. Расширение самостоятельности школ.

Новая школа – это школа для всех, в которой обеспечивается успешная социализация детей, это новые учителя, открытые ко всему новому, понимающие детскую психологию и особенности развития школьников, хорошо знающие свой предмет.

Задача учителя – помочь ребятам найти себя в будущем, стать самостоятельными, творческими и уверенными в себе людьми.

Чуткие, внимательные и восприимчивые к интересам школьников, открытые ко всему новому учителя – ключевая особенность школы будущего.

Поэтому цель образовательной политики области, района и школы изменилась в связи с утверждением проекта «Наша новая школа.

Для реализации проекта школа перешла работать по новой теме: «Совершенствование образовательной среды - как ресурс развития среды участников учебно-воспитательного процесса».

Определены были и приоритетные задачи, над которыми работали в течение 2010-2011 учебного года:

1. Подготовка к переходу на новые образовательные стандарты.

2. Совершенствование работы со способными детьми.

3. Повышение профессиональной компетентности учителей.

4. Создание условий и укрепление материально-технической базы для повышения обучения и воспитания.

5. Создание условий для укрепления здоровья и совершенствования правовой культуры школьника.

Школа завершает работу по программе развития на 2009-2012 годы и составлен перспективный план развития школы на 2013-2016 годы.

Стратегический план развития направлен на претворение в практику работы инициативы «Наша новая школа».

Раздел 1 «Информационная карта образовательного учреждения»

1. Общие сведения об общеобразовательном учреждении

	Название по Уставу


	Муниципальное образовательное учреждение Гладчихинская начальная общеобразовательная школа муниципального образования «Тереньгульский район» Ульяновской область

	Сокращенное название
	МОУ Гладчихинская начальная общеобразовательная школа.

	Организационно-правовая форма
	муниципальное учреждение

	Вид учреждения
	общеобразовательное учреждение

	Тип учреждения
	казённое учреждение

	Учредитель 
	Учредителем Школы является муниципальное образование «Тереньгульский район». Функции и полномочия Учредителя осуществляет Администрация МО «Тереньгульский район».

	Адрес Учредителя
	433360, Ульяновская область, Тереньгульский район, пл. Ленина, 2.
Тел./факс: 8 (84234) 21-0-08/22-6-55

	Государственная аккредитация
	Серия 73А01 № 0000005, регистрационный № 2103 от 15 октября 2012 года

	Лицензия
	Серия  73Л01 № 0000080, регистрационный № 1860  от  26 сентября 2012 года. 

Лицензия бессрочная

	ФИО руководителя образовательного учреждения, телефон

График работы 
	Никитина Валентина Юрьевна
(84234)22-0-17

Пн – сб: 8.00-17.00            

	Адрес
	Россия, 433366 Ульяновская область, Тереньгульский район, село Гладчиха, ул.Молодёжная, дом 2

	Электронный адрес
	shkola88@mail.ru

	Сайт
	http://gladshkola.ucoz.ru

	Количество обучающихся
	5

	Режим работы
	Пятидневная учебная неделя в 1 классе

Шестидневная учебная неделя в 2-4 классах

	Количество смен
	1 смена с 8-30

	Количество классов
	1 класс-комплект

	Органы коллегиального управления, самоуправления
	Общее   собрание   трудового коллектива
Руководитель: Никитина Валентина Юрьевна 
село Гладчиха, ул.Молодёжная, дом 2, тел. 22-0-17.

Управляющий Совет Школы
Руководитель: Карпова Елена Анатольевна
село Гладчиха, ул.Молодёжная, дом 2, тел. 22-0-17.

Педагогический Совет 
Руководитель: Никитина Валентина Юрьевна
село Гладчиха, ул.Молодёжная, дом 2, тел. 22-0-17.

	Условия района расположения школы
	Экономические
	Школа расположена в Тереньгульском районе с. Гладчиха вдали от промышленных предприятий 

	
	Социальные
	В здании школы находится сельская  библиотека, фельдшерско-акушерский пункт, сельская администрация, 


2. Нормативно-правовая база

2.1.  Устав учреждения (дата регистрации, регистрационный номер) 24.07.2012, № 492
2.2.  Договор с учредителем (дата подписания) 30.08.2011
2.3.  Договор о закреплении за муниципальным ОУ Гладчихинской НОШ муниципального имущества на праве оперативного управления (дата ) 3.06.2009 года
2.4.  Документы, подтверждающие право на землепользование _-_
3. Условия для организации образовательного процесса

3.1. Тип здания: кирпичное

3.2. Проектная мощность: 80 человек

3.3. Реальная наполняемость: 5 человек
3.4. Материальная база школы характеризуется следующими параметрами.

В школе имеются:

· Кабинет директора -1
· кабинет начальных классов, с оборудованным рабочим местом учителя (компьютер, медиапроектор, экран).

· 1 спортивный зал, спортплощадка (на территории школы)

· столовая на 32 посадочных места
· кабинет  предшкольной подготовки

· компьютерный класс – 1
· Игровая комната – 1
· Туалетные комнаты- 5
· Пришкольный участок
Наличие технических средств обучения.
	Наличие в МОУ ТСО
	Кол-во

	Компьютер
	6


	Принтер
	2

	МФУ
	3

	Телевизор
	3

	Магнитофон
	2

	Видеомагнитофон
	1

	DVD
	1

	Караоке
	1

	Видеокамера
	2

	Цифровой фотоаппарат
	1

	Телефакс
	1

	Проектор 
	1

	Нетбук 
	1

	Экран настенно-потолочный
	1


4. Сведения о педагогических кадрах

 Сведения об административных работниках.
	Должность
	Фамилия, имя, отчество
	Квалификационная категория по административной работе

	Директор
	Никитина Валентина Юрьевна
	13 разряд


Сведения о педагогических работниках (включая административных и других работников, ведущих педагогическую деятельность).

	Показатель
	Кол.чел.
	%

	Всего педагогических работников (количество человек)
	4
	100

	Укомплектованность штата педагогических работников (%)
	4
	100

	Из них внешних совместителей
	1
	              25

	Наличие вакансий (указать должности):
	-
	-

	Образовательный уровень педагогических работников
	с высшим образованием 
	4
	100

	
	со средним профессиональным образованием
	
	

	
	с общим средним образованием
	
	

	Прошли  курсы повышения  квалификации  за последние 5 лет 
	4
	100

	Имеют квалификационную категорию 
	Всего
	4
	100

	
	Высшую
	-
	-

	
	Первую
	4
	100

	
	Вторую
	
	

	Возраст педагогических работников
	до 30 лет
	-

1
3
-
	-

25

75
-

	
	от 30 до 45 лет
	
	

	
	от 45 до 60 лет
	
	

	
	выше 60 лет
	
	

	Состав педагогического коллектива по должностям
	Учитель           
	4
	100

	
	Социальный педагог                           
	
	

	
	Учитель-логопед
	
	

	
	Педагог-психолог                              
	
	

	
	Педагог-организатор
	
	

	
	Старший вожатый                               
	
	

	
	Методист 
	
	

	
	Педагог дополнительного образования
	3
	75

	
	Другие должности (указать наименование)
	
	

	Текучесть педагогических кадров (за последние 3 года)
	
	

	Педагогический стаж 
	менее 5 лет
	-
	-

	
	от 5-10 лет
	-
	-

	
	от 10 лет и более
	4
	100

	Имеют учёную степень
	
	

	Имеют почётные звания 
	-
	-

	Имеют государственные и ведомственные награды
	2
	50


5. Содержание образования

5.1. Реализуемые образовательные программы 

	Начальное общее образование

	Предмет
	Наименование программы
	Статус

(государственная, авторская)
	Данные о программе(для государственных-издательские реквезиты, для авторских –автор и рецензент,протокол утверждения)
	Классы, уровень (углубл.,коррекц., базов.)

	1 класс

	Математика
	«Перспективная начальная школа»
	государственная
	Москва «АКАДЕМКНИГА/УЧЕБНИК»,2011г.
	базовый

	Обучение грамоте и письму
	«Перспективная начальная школа»
	государственная
	Москва «АКАДЕМКНИГА/УЧЕБНИК»,2011г.
	базовый

	Литературное чтение
	«Перспективная начальная школа»
	государственная
	Москва «АКАДЕМКНИГА/УЧЕБНИК»,2011г..
	базовый

	Русский язык
	«Перспективная начальная школа»
	государственная
	Москва «АКАДЕМКНИГА/УЧЕБНИК»,2011г.
	базовый

	Изобразительное искусство
	«Перспективная начальная школа») 
	государственная
	Москва «АКАДЕМКНИГА/УЧЕБНИК»,2011г..
	базовый

	Физическая культура
	«Перспективная начальная школа»
	государственная
	Москва «АКАДЕМКНИГА/УЧЕБНИК»,2011г.
	базовый

	Музыка
	«Перспективная начальная школа»
	государственная
	Москва «АКАДЕМКНИГА/УЧЕБНИК»,2011г.
	базовый

	Окружающий мир
	«Перспективная начальная школа»
	государственная
	Москва «АКАДЕМКНИГА/УЧЕБНИК»,2011г.
	базовый

	Технология
	«Перспективная начальная школа»
	государственная
	Москва «АКАДЕМКНИГА/УЧЕБНИК»,2011г.
	базовый

	4 класс

	Математика
	«Школа России»
	государственная
	Москва «Просвещение»,2010г.
	базовый

	Русский язык
	«Школа России»
	государственная
	Москва «Дрофа»,2008г.
	базовый

	Литературное чтение
	«Школа России»
	государственная
	Москва «Просвещение»,2010г.
	базовый

	Окружающий мир
	«Школа России»
	государственная
	Москва «Просвещение»,2010г.
	базовый

	Физическая культура
	Министерство образования и науки Р.Ф. Программа общеобразовательных учреждений «Физическая культура» Начальные классы 
	государственная
	Москва «Просвещение»,2008г.
	базовый

	Изобразительное искусство
	Программа общеобразовательных учреждений

Начальные классы (1-4) 
	государственная
	Москва «Просвещение»,2010 г.
	базовый

	Английский язык
	Программа «Иностранный язык» Авторы: М.З.Биболетова, Н.Н.Трубнева, для 2-9 классов общеобразовательных учреждений
	авторская
	Огнинск. Издательство «Титул», 2011г.
	базовый

	Музыка
	«Школа России»
	государственная
	Москва «Просвещение»,2010 г
	базовый

	Технология
	Программы начального и основного общего образования под редакцией В.Д.Симоненко рекомендована Министерством образования и науки РФ 
	авторская
	Москва «Вентана-Граф»,2010г.
	базовый

	Информатика
	Образовательная система «Школа 2100»
	Авторская. Автор Горячев А.В.
	Москва «БАЛАСС»,2009 г.
	базовый

	Риторика
	Образовательная система «Школа 2100»
	Авторская. Автор Т.А. Ладыженская
	Москва «БАЛАСС»,2009 г.
	базовый


6. Результативность деятельности ОУ

6.1. Сведения об уровне знаний учащихся за последние три года

	
	2009-2010
	2010-2011
	2011 –2012


	Успеваемость
	100%
	100%
	100%

	Качество знаний
	100%
	71,4%
	71,4%


6.2.  Данные о результатах независимой экспертизы качества знаний обучающихся (май 2012 года, Дикобраз) 

	Класс
	Русский язык
	Математика

	
	% качества знаний
	% успеваемости
	% качества знаний
	% успеваемости

	4
	50
	100
	75
	100


6.3.  Сведения о выпускниках, закончивших учебный год на «4» и «5»

	Годы выпуска
	Количество выпускников
	Количество выпускников,

закончивших на «4» и «5»

	
	
	всего
	%

	2009-2010
	1
	1
	100

	2010-2011
	2
	1
	100

	2011-2012
	4
	3
	75


6.4.  Сведения о правонарушениях обучающихся за последние три года:

	Год
	Фамилия и класс правонарушителя
	Вид правонарушения
	Решение по поводу правонарушения

	2009-2010
	-
	-
	-

	2010-2011
	-
	-
	-

	2011-2012
	-
	-
	-


6.5.  Данные о несохраненном контингенте обучающихся, воспитанников за последние три года по ступеням обучения

	Год
	Ступень образования
	Количество (чел.)
	Причина выбытия 

	2009-2010
	Начальное общее образование
	11
	

	2010-2011
	Начальное общее образование
	10
	

	2011-2012
	Начальное общее образование
	8
	


6.6.  Данные по заболеваемости:

	№ п/п
	Показатели
	2009 - 2010
	2010 - 2011
	2011 - 2012

	
	
	1 - 4 классы
	1 - 4 классы
	1 – 4 классы

	
	
	всего
	маль-чиков
	дево-чек
	всего
	маль-чиков
	дево-чек
	всего
	маль-чиков
	дево-чек

	1.
	Количество учащихся
	12
	7
	5
	12
	7
	5
	8
	5
	3

	2.
	Распределение по группам здоровья:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	I группа
	4
	2
	2
	4
	3
	1
	3
	2
	1

	 
	II группа
	7
	4
	3
	7
	4
	3
	4
	2
	2

	 
	III группа
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	1
	1
	-

	 
	IV группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Группы по физкультуре:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 - основная
	11
	6
	5
	10
	5
	5
	7
	4
	3

	 
	 -подготовительная     
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	 - специальная
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	 - освобождены
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	1
	1
	-

	4.
	Количество учащихся с отклонениями в здоровье

 (чел. / %)
	8 (66%)
	6 (86%)
	2 (40%)
	7 (64%)
	5 (83%)
	2 (40%)
	5(62,5%)
	3(60%)
	2(66%)

	5.
	Здоровых детей  (чел. / %)
	4 (33%)
	1 (14%)
	3 (60%)
	4 (36%)
	1 (16%)
	3 (60%)
	3(37,5%)
	2(40%)
	1(33%)

	6.
	Не требуют лечения (чел. / %)
	4 (33%)
	1 (14%)
	3 (60%)
	4 (36%)
	1 (16%)
	3 (60%)
	3(37,5%)
	2(40%)
	1(33%)

	7.
	Нуждаются в лечении в амбулаторных условиях

 (чел. / %)
	8 (66%)
	6 (86%)
	3 (60%)
	7 (64%)
	5 (83%)
	2 (40%)
	5(62,5%)
	3(60%)
	2(66%)

	8.
	Нуждаются в лечении  в стационаре (чел. / %)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9.
	Нуждаются в лечении в оздоровительных лагерях и санаториях (чел. / %)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10.
	Выявлено заболеваний:
	 -
	 -
	 -
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	- нарушение осанки
	2
	2
	-
	2
	2
	-
	2
	2
	-

	 
	- сколиоз
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- заболевание органов зрения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- заболевания уха, горла, носа
	2
	1
	1
	2
	1
	1
	2
	1
	1

	 
	хирургические больные
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	неврологические заболевания
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	1
	1
	-

	 
	- заболевания сердечно-    сосудистой системы
	2
	-
	2
	1
	-
	1
	1
	-
	1

	 
	- дислалия
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- заболевания мочевыводящих путей, почек
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	--
	-

	 
	- желудочно-кишечные заболевания
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- заболевания желчевыводящих путей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- кариес
	4
	3
	1
	3
	2
	1
	3
	2
	1

	 
	- хронические тонзилиты
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- бронхо-легочные заболевания
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- туб. инфицированные
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	-плоскостопие
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- р. Манту (впервые – вираж)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- заболевания крови
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	-бронхиальная астма
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- избыточный вес
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- дефицит массы тела
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	- дефицит роста
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11.
	 Состоит на учете
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	1
	1
	-

	12.
	Имеют хронические заболевания  (чел. / %)
	1 (8%)
	1 (8%) 
	-
	1 (8%)
	1 (8%)
	-
	1 (8%)
	18%)
	-

	13.
	Выпускников начальной школы
	1
	1
	
	2
	1
	1
	4
	2
	2

	 
	- практически  здоровых (чел. / %)
	1(100%)
	1(100%)
	-
	1(50%)
	-
	1(50%) 
	2(50%)
	1(25%)
	1(25%)

	 
	 С отклонениями (чел. / %)
	-
	-
	-
	1(50%)
	1(50%)
	-
	2(50%)
	1(25%)
	1(25%)

	14.
	Охвачено горячим питанием (чел. / %)
	12 (100%)
	7 (100%)
	5 (100%)
	11 (100%)
	6 (100%)
	5(100%)
	8(100%)
	5(100%)
	3(100%)


Школа реализует:

- общеобразовательные программы начального общего образования (срок освоения – 4 года);

- программы специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида  

- дополнительные образовательные программы по следующим направленностям:
· художественно-эстетической;
· физкультурно-спортивной;
· туристско-краеведческой.
Раздел 2.  Переход на новые образовательные стандарты.

Осуществлен переход на новые образовательные стандарты на ступени начального общего образования. Обучение   в 1 классе было организовано по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования  с 01.09.2012 года. 

Этому предшествовала определенная работа:

1. Разработана нормативно-правовая база ОУ:

· Приказ от 26.05.2011г №22 «О порядке введения в действие ФГОС начального общего образования в МОУ Гладчихинской НОШ»;

· Приказ №20/1 от 05.05.2011 «О создании рабочей группы по внедрению ФГОС нового поколения»;

· План-график мероприятий по введению ФГОС в МОУ Гладчихинской НОШ в 2011-2012 учебном году;

2. Согласно плану-графику повышения квалификации педагогических и руководящих работников ОУ в связи с введением ФГОС НОО 3 педагога и 1 руководитель повысили квалификацию: 

· Учителя начальных классов Галашина Л.В., Карпова Е.А., Богомолова Н.П.;

· Директор школы Никитина В.Ю.;

3. Был проведен мониторинг введения ФГОС: анализ условий реализации основной образовательной программы начального общего образования: кадрового потенциала, соответствующей требованиям стандарта материально-технической базы школы и обеспеченности учебно-методической литературой.

Программно-методическое обеспечение 1 класса реализуется через УМК «Перспективная начальная школа». Режим дня учащихся 1 класса состоит из урочной деятельности, динамической паузы и внеурочной деятельности, которая представлена следующими кружками: «Прикоснёмся к истокам», «Умелые руки», «Музей в твоём классе», секция «Волейбол». Все ученики обеспечены горячим завтраком. 

4. Разработано нормативно-правовое обеспечение реализации модели учета внеучебных достижений обучающихся общеобразовательных учреждений:

· Основная общеобразовательная программа начального общего образования;

· Приказ № 23 от 12.09.11г. «Об организации внеурочной деятельности в 1-х классах»;

· Договора о сотрудничестве школы с учреждением дополнительного образования;

· Положение  «О портфолио достижений учащихся».

· Приказ от 6.09.2011 № 56/А «О введении новой должностной инструкции учителя начальных классов»

· Приказ от 10. 05.2012 № 24 «О внесении изменений в «Положение о текущей и промежуточной аттестации учашихся»

Подписаны   договоры между   общеобразовательным учреждением и родителями о предоставлении начального общего образования
Раздел 3. Развитие системы поддержки талантливых детей

За последние три года значительно улучшилось оснащение образовательного процесса в общеобразовательных учреждениях. 
Приобретены учебники в соответствии с ФГОС для 1-ого класса. Для 4-ых классов закуплены учебники по курсу «Основы религиозной культуры и светской этики», закуплено спортивное оборудование для спортивного зала и для кабинета 1 класса.

Все это позволяет формировать и развивать  систему поддержки талантливых детей на основе нормативно-правовой  базы:

· Программа «Одаренные дети  на 2011-2013 год»

   Учащиеся 1-4 классов принимали активное участие в мероприятиях Всероссийского, регионального и муниципального уровней. Все учителя были организаторами этих мероприятий.  Совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным направлениям (исследовательская, проектная деятельность, конкурсы творческих работ) в 2011-2012 учебном году привела к повышению результативности в различных областных и районных конкурсах, акциях:

	Название конкурса
	Место
	Фамилия, имя ученика, класс
	ФИО учителя

	Всероссийский конкурс-игра «Русский медвежонок»
	1
	Богомолова Ирина 4 кл.
	Богомолова Н.П.

	Всероссийский конкурс – игра «Кенгуру»
	Диплом
	Злобин Кирилл 4 кл., 
	Богомолова Н.П.

	Областная акция «Живи ель»
	2
	Учащиеся 3-4 классов
	Богомолова Н.П.

Галашина Л.В.

	Районный смотр-конкурс пришкольных учебно-опытных участков
	1 место
	Учащиеся 3-4 классов
	Классные руководители

	Районный конкурс «Школьный двор в зимний период»
	1 место
	Учащиеся 3-4 классов
	Классные руководители.

	Районный смотр-конкурс «Кто тебя выдумал, звёздная страна»
	Диплом
	Учащиеся 3-4 классов
	Классные руководители.

	Районный конкурс сочинений «Моя мама» 
	1 место
	Богомолова Ирина 4 класс
	Богомолова Н.П.

	Районный конкурс «Ёлочкин подиум»
	2 место
	Учащиеся 3-4 классов
	Классные руководители.

	Районный смотр-конкурс «Школьный двор»
	1 место
	Учащиеся 3-4 классов
	Классные руководители.

	Районный конкурс «Талисман года»
	Диплом
	Учащиеся 3-4 классов
	Классные руководители.

	Областной марофон «Ни кто не забыт и ни что не забыто»
	
	Учащиеся 3-4 классов
	Классные руководители.

	Районная акция «Посади дерево»
	
	Учащиеся 3-4 классов
	Классные руководители.


Раздел 4. Совершенствование учительского корпуса

Совершенствование учительского корпуса выстроено со стратегической позиции. Все учителя школы прошли курсовую подготовку по программе введения ФГОС НОО в ОУ.


В Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» сказано, что ещё одним стимулом качественного педагогического труда должна стать новая аттестация педагогических и управленческих кадров. Как и в системе профессионального образования, в системе общего образования аттестация должна предполагать периодическое подтверждение квалификации педагога в соответствии с современными и перспективными задачами, стоящими перед школой. В связи с этим должны быть принципиально обновлены квалификационные требования и квалификационные характеристики учителей.

В школе проводится работа по информированию педагогов о проведении аттестации в новой форме: в учительской оформлен уголок аттестации, где педагогический коллектив мог ознакомиться с положением о новой модели аттестации, с перечнем документов, которые необходимы для прохождения аттестации, требованиям к портфолио учителя.

Директором школы Никитиной В.Ю. в коллективе были проведены семинары «Порядок аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений», «Основные этапы урока и их содержание». В ходе семинаров учителя познакомились с новым порядком аттестации и получили ответы на интересующие их вопросы аттестации.

         Своим  опытом работы практически все учителя делятся на заседаниях ШМО, РМО, конференциях и т.д.

         Для развития государственного – общественного управления в системе образования в школе создан Управляющий совет школы, который активно обсуждает представления директора школы о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда, а также рассматривает и утверждает Положения и Программы, касающиеся важных  сторон жизнедеятельности ОУ.

Раздел 5. Изменение школьной инфраструктуры
В общеобразовательном учреждении функционирует 1 учебный кабинет начальных классов. В общеобразовательном учреждении имеются 1 спортивный зал, имеется  1 спортивная площадка, 1 спортивный городок. Общеобразовательное учреждение имеет 6 компьютеров, которые установлены в компьютерном классе и в кабинете начальных классов - все связаны в локальную сеть, 1 проектор, 1 экран. Школа подключена к высокоскоростной линии Интернет.

 В условиях модернизации российского образования весьма актуальной является проблема эффективного использования компьютерных технологий. В школе существует один из принципов применения компьютерных технологий – проведение мультимедийных уроков, что помогает разнообразить формы самостоятельной деятельности по обработке информации, совершенствовать учебный процесс. Для подготовки и проведения уроков, внеклассных мероприятий, классных часов, открытых уроков, учителями МОУ Гладчихинской НОШ активно применяются Интернет-технологии.

В июле 2012 года в школе был произведен косметический ремонт для подготовки ОУ к новому учебному году:

Был закуплен водонагреватель для школьной столовой. 
Приобретение оборудования в рамках модернизации в 2012 году

	В 2012 году в рамках модернизации региональной системы общего образования МОУ Гладчихинской начальной общеобразовательной школы приобретено:

	
	
	
	
	

	№ договора, от какого числа
	Сумма
	Кол-во
	Наименнование полученного товара
	Где установлено

	№ 6 от 11 мая 2012 г
	540,00
	3
	Крепления для лыж, материал-металл, длина 75 мм
	Спортивный зал школы

	 
	2700,00
	3
	Ботинки для лыж

Верх – синтетический морозостойкий материал, подошва – двухкомпонентная резина. Условия эксплуатации – до – 36. размеры 35-36
	Спортивный зал школы

	 
	460,00
	1
	Мяч баскетбольный. Уровень игры – любительский. Размер – 7,6,5. цвет – коричневый. Материал покрышки – резина, материал камеры – бутил, материал обмотки – нейлон. Количество панелей – 8. Тип соединения - клеёный
	Спортивный зал школы

	 
	900,00
	2
	Мяч волейбольный. Цвет основной – белый, дополнительный –сине-чёрный. Уровень игры – любительский. Размер – 5. Материал покрышки – синт.кожа. подкладочных слоёв – 2 шт. Материал камеры – бутил.
	Спортивный зал школы

	 
	240,00
	3
	Мяч для метания. Вес – 150 гр. Материал – резина. Цвет – чёрный.
	Спортивный зал школы

	 
	60,00
	1
	Мяч резиновый. Цвет основной – синий. Категория товара: мячи для детей. Марка товара TORRES. Уровень игры – любительскийю диаметр 25 см. Материал - поливинилхлорид
	Спортивный зал школы

	ИТОГ
	4900,00
	 
	 
	 

	№ Г/Ул-19-12 от 17 июля 2012 г
	210,14
	1
	Агаркова Азбука 1 кл.ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	 
	56,65
	1
	Агаркова Тетрадь по письму 1 кл. № 1 ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	 
	56,65
	1
	Агаркова Тетрадь по письму 1 кл. № 2 (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	
	69,29
	1
	Агаркова Тетрадь по письму 1 кл. № 2 (Академкнига/Учебник) 
	Кабинет 1 класса

	
	47,34
	1
	Агаркова Азбука Пишу и проверяю себя тетрадь № 1/Лаврова ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	 
	47,34
	1
	Агаркова Азбука Пишу и проверяю себя тетрадь № 2/Лаврова ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	 
	76,25
	1
	Гольфман Русский язык 1 кл Р/Т ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	 
	69,29
	1
	Малаховская Литературное чтение 1 кл Р/Т ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	 
	210,14
	1
	Чекин Математика 1 кл. ч.1 ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	 
	210,14
	1
	Чекин Математика 1 кл. ч.2 ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	 
	210,14
	1
	Трафимова Окружающий мир 1 кл (Наш мир) ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	 
	229,74
	1
	Рагозина Технология 1 кл ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	
	205,52
	1
	Челышева Музыка 1 кл (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	
	210,14
	1
	Чуракова Литературное чтение 1 кл. ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	
	169,76
	1
	Чуракова Литературное чтение 1 кл. Хрестоматия ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	
	210,14
	1
	Чуракова Русский язык 1 кл. ФГОС (Академкнига/Учебник)
	Кабинет 1 класса

	ИТОГ
	2 288,67
	 
	 
	 

	№ 345/36 от 13.12.2012
	2810,00
	1
	Экран Digis Optimal-C настенно-потолочный 200 x 200 см
	Кабинет 1 класса

	ИТОГ
	2810,00
	
	
	

	№ 345/25

от 13.12.2012
	18900,00
	1
	Проектор Acer X110P (3D) 2700 (1920x1080) 4000:1
	Кабинет 1 класса

	
	380,00
	1
	Кабель для телевизора/монитора VGA HDDB 15 M/M (PRO!!!) (10 м) Gembird (тройной экран, ферритовые кольца) (пакет)
	Кабинет 1 класса

	
	1120,00
	1
	Крепление для проектора потолочное Kromax PROJECTOR-300 2 ст. наклон; 650-1000 мм белый
	Кабинет 1 класса

	
	10652,00
	1
	Видеокамера Panasonic HC-V10 черный 1xMOS 70x IS opt 2.7" 720p SDXC+SDHC
	Кабинет 1 класса

	ИТОГ 
	31052,00
	
	
	

	№  345/14

от 13.12.2012
	6850,00
	1
	МФУ лазерное HP LaserJet Pro M1132RU(3 года гарантии)  A4 600 х 600dpi 18стр./м 1200x1200dpi стартовый картридж в комплекте:"CE285A" на 1600 стр
	Кабинет 1 класса

	ИТОГ
	6850,00
	
	
	

	№ 345/3

от 13.12.2012
	28559,00
	
	Моноблок Acer PB oneTwo S3720 20.1" HD i3 2100/4Gb/500Gb/DVDRW/MCR/

W7HB/GETH/WiFi/black/

Web/клавиатура/мышь
	Кабинет 1 класса

	
	1695,00
	
	Колонки, микрофоны, наушники Акустика 2.0 SVEN SPS-702 (40W) дерево (чёрный)
	Кабинет 1 класса

	
	10970,00
	
	Нетбук Samsung NP-N102S-B04 Atom N2100/2Gb/320Gb/int int/10,1"/WSVGA/1024x600/WiFi/
BT3.0/W7S/Cam/3c/white
	Кабинет 1 класса

	ИТОГ
	41224,00
	
	
	

	ВСЕГО
	89 124,67
	
	
	


Раздел 6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

В образовательном учреждении созданы все условия для сохранения и укрепления здоровья школьников.

Для организации питания ОУ имеет собственную столовую для приема пищи в соответствии с требованиями СанПин. Столовая рассчитана на 32 посадочных места.

100 % учащихся обеспечены горячими завтраками за счет средств родительских взносов, 1 учащейся на льготном питании.

      В столовой  выполняются все санитарно – эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в школе. Школьная столовая полностью укомплектована необходимой посудой. Ее чистоте уделяется повышенное внимание. Мытье и дезинфекция производятся с соблюдением всех норм санитарно-гигиенического режима, используются самые лучшие средства дезинфекции. 

      Продукция, поставляемая в школу для организации школьного питания, хорошего качества. Ежедневно в меню включены салаты, качественное молоко, витаминизированные продукты. Приготовление блюд, санитарная обработка кухонного инвентаря и посуды, содержание санитарного и эстетического уровня кухни и зала работниками столовой проводится добросовестно, в соответствии с нормативными требованиями. 

      В школе организован питьевой режим для учащихся.  Установлены  кулеры  с питьевой водой. Вопросы организации питания и питьевого режима регулярно рассматриваются на совещаниях при директоре и на заседании педагогического совета. 

      В школе создана комиссия по контролю качества организации питания, которая регулярно проводит рейды по изучению состояния работы школьной столовой. Составляются акты по проверке качества и количества готовой продукции , порционных блюд. Вес и качество порционных блюд всегда хорошее, соответствует предъявляемым требованиям СанПина и меню. 
      Ведется строгий ежедневный учет и ежемесячная отчетность по питанию учащихся.

В настоящее время есть резервы для улучшения качества школьного питания. 

Число охваченных организованным питанием учащихся школы представлено в таблице.

	Ступень обучения
	Число организованно питающихся учащихся, %

	
	2009-2010

учебный год
	2010-2011

учебный год
	2011-2012 

учебный год

	начальная школа
	100 %
	100 %
	100 %


Медицинское обслуживание обучающихся в Школе обеспечивается по договору с ГУЗ Тереньгульским ЦРБ и ФАП с. Гладчиха.

Общеобразовательное учреждение создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся, воспитанников. В школе имеется автономная пожарная сигнализация (АПС), первичные средства пожаротушения (огнетушители). Общеобразовательное учреждение обеспечено инструкциями, плакатами и другими нормативными документами по обеспечению безопасности. Директором школы регулярно проводятся учебные эвакуации детей, причем в любое время года. Для обеспечения безопасности детей, все кабинеты оснащены исправным оборудованием, в есть в наличие медицинская аптечка, укомплектованная необходимым по технике безопасности оборудованием. Ежегодно 1 июня проводится День защиты детей в рамках ГО и ЧС. Ежегодно учащиеся и сотрудники школы проходят профилактические осмотры и флюорографические обследования.

Для занятий физкультурой в ОУ оборудованы спортивный зал, соответствующие предъявляемым требованиям. С сентября 2011 года в учебный план введен третий час занятий физической культурой, направленный на сохранение и укрепление здоровья школьников. В учебном году был составлен график работы спортивного зала (3 часа занятий физкультурой, внеурочная деятельность учащихся, проведение секции).

С целью  формирования здорового образа жизни в ОУ проводятся традиционные спортивные мероприятия, направленные на сохранение и укрепление здоровья школьников:

- Сезонные некатегорийные походы;

- экскурсии по родному краю;

- «Веселые старты» и др. 

В летний период в ОУ функционирует программа «Лето». Программа полностью направлена на пропаганду здорового образа жизни: пешие походы, спортивные состязания, проведение викторин и игр по тематике «ЗОЖ», работа на пришкольном участке.

В школе соблюдаются санитарные нормы: организовывались  влажные уборки в течение дня; на большой перемене с учащимися начальных классов  проводились подвижные игры; во время уроков учителя проводили физкультминутки, используя специальные упражнения для снятия усталости, стимулирующие умственную деятельность; классные комнаты проветривались, когда температура в школе позволяла это делать.

Согласно требованиям СанПин составлено расписание урочной и внеурочной деятельности учащихся школы. Так, в 1 классе, обучение проводится по ступенчатому режиму, обязательное проведение динамической паузы на открытом воздухе, если позволяют погодные условия.

 В целях пропаганды здорового образа жизни школьников в ОУ проводились различные мероприятия: «Месячник профилактики дорожно-транспортных происшествий», викторины, внеклассные мероприятия о вреде алкоголя, курения, конкурсы плакатов «Мы против наркотиков», спортивные соревнования в спортзале и на спортивной площадке, размещена информация о ЗОЖ на школьном сайте.

Внеурочная воспитательная деятельность учащихся тесно связана с учебным процессом: предметные недели, конкурсы. Воспитательная деятельность осуществляется по направлениям:

· Хужожественно-эстетическому 

· Физкультурно-спортивному 

· Туристско-краеведческому 

· Военно-патриотическому

через реализацию программ:

·  «Основной целевой программы по воспитательной работе»,

·  «Патриотического воспитания подростков»,

·  «Лето», 

·  «Здоровье»

Тесную связь школа поддерживает с районным Домом творчества, с ДЮСШ. Тесную связь поддерживает с органами местного самоуправления, общественностью и семьей.
Раздел 7.  Развитие самостоятельности школы
В 2011 году финансирование образовательного учреждения осуществлялось  нормативное подушевое в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России.

Развитие самостоятельности школы заключается в «прозрачности» ОУ, что обеспечивается путем:

· Преобразования в 2011 году школы  в казённое учреждение на основании Федерального закона Российской Федерации от 8 мая 2010 г. N 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».
· Ежегодного публичного доклада директора школы на общешкольном родительском собрании;

· На школьном сайте ежегодно загружается текст Публичного доклада;

· Родительская общественность знакомится также со сметой ОУ, что также открыто, размещается на школьном сайте. 

урочную деятельность

Раздел 8  Финансово-экономическая деятельность

Финансирование МОУ Гладчихинской НОШ осуществляется из двух источников: 
1) за счет средств областного бюджета (субвенция) – заработная плата работников и расходы, непосредственно связанные с образовательным процессом;

2) за счет средств муниципального бюджета – расходы, связанные с содержанием здания.

План финансово-хозяйственной деятельности МОУ Гладчихинской НОШ на 2012 год представлен на сайте http://gladshkola.ucoz.ru/index/bjudzhetnaja_smeta_obrazovatelnogo_uchrezhdenija/0-88. 
Поступление и расходование финансовых и материальных средств по итогам финансового года представлено на сайте школы по адресу: http://gladshkola.ucoz.ru/index/postuplenie_i_raskhodovanie_finansovykh_i_materialnykh_sredstv_po_itogam_finansovogo_goda/0-55
Реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» за 2012 год
	I
	Переход на новые образовательные стандарты
	Средства муниципального бюджета в 2012 году,                  тыс. руб.
	справочно

	
	
	План
	Факт
	субвенции (госстандарт)

	1
	Обновление библиотечных фондов
	
	2,3

	2
	Внеурочная занятость
	96,9
	96,9
	

	3
	Повышение квалификации педагогов для реализации ФГОС
	

	4
	Повышение квалификации управленческих кадров для реализации ФГОС
	

	5
	Организация и проведение ЕГЕ в 11кл.
	
	

	6
	Организация и проведение ГИА в новой форме в 9 кл.
	

	
	……
	
	
	

	ИТОГО
	96,9
	96,9
	2,3

	II
	Развитие системы поддержки талантливых детей
	Х
	Х
	Х

	
	
	
	
	

	1
	Организация участия в конкурсных мероприятиях
	
	

	2
	Организация участия обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников(муниципальных, региональный, заключительный этапы)

	3
	Гранты, стипендии, премии для поддержки талантливых детей
	

	4
	Организация работы
	
	
	

	5
	…..
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	

	III
	Совершенствование учительского корпуса
	Х
	Х
	Х

	
	
	
	
	

	1
	Гранты, премии и др. выплаты за качество работы педагогическим работникам
	

	2
	Поддержка молодых специалистов
	
	

	3
	Социальные выплаты педагогам
	
	

	4
	Процедура аттестации педагогических работников
	
	

	5
	Организация работы стажировочной площадки
	
	

	6
	…
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	

	IV
	Изменение школьной инфраструктуры
	Х
	Х
	Х

	
	
	
	
	

	1
	Оснащение общеобразовательных учреждений учебным оборудованием для реализации ФГОС

	2
	Приобретение школьных автобусов 
	
	

	3
	Создание условий, отвечающих современным требованиям к организации образовательного процесса

	4
	Доступ к образовательным ресурсам сети Интернет
	
	8,4

	5
	Оснащение компьютерным оборудованием и программным обеспечением
	41,2

	6
	Капитальный ремонт школьных зданий
	10
	10
	

	7
	Строительство школьных зданий
	
	

	8
	…..
	
	
	

	ИТОГО
	10
	10
	49,6

	V
	Сохранение и укрепление здоровья школьников
	Х
	Х
	Х

	
	
	
	
	

	1
	Органиазция отдыха и оздоровления детей
	
	

	2
	Организация массовых физкультурно-спортивных мероприятий 
	

	3
	Оснащение спортивных залов
	
	4,9

	4
	организация дистанционного обучения детей-инвалидов
	

	5
	Создание комфортной образовательной среды для детей-инвалидов
	

	6
	Закупка оборудования для школьных столовых
	
	

	7
	Закупка оборудования для медицинских кабинетов
	
	

	8
	Финансирования питания школьников
	8,4
	8,4
	

	9
	Мероприятия в сфере противодействия немедицинскому потреблению наркотических средств

	10
	….
	
	
	

	ИТОГО
	8,4
	8,4
	4,9

	ВСЕГО
	115,4
	115,4
	56,8


Раздел 10 «Перспективы развития образовательного учреждения»

Успешное функционирование и дальнейшее развитие образовательного учреждения обусловлено общим стремлением педагогов, родителей, представителей общественных организаций и государственных учреждений улучшить условия школьной жизни, найти ресурсы и средства для того, чтобы школа стала еще престижнее и привлекательней.

С этой целью и исходя из приоритетных задач по реализации инициативы «Наша новая школа» поставлены цели и задачи на 2012 – 2013 учебный год
Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации инициативы
1. Повышение качества учебно-воспитательного процесса за счет:

- формирования у обучающихся устойчивой мотивации к учению;

- совершенствования психолого-педагогического сопровождения;

- разработки и внедрения системы оценки качества образования;

- отработки инновационных форм работы с одарёнными детьми;

- работы по внедрению ФГОС НОО;

- разработки и внедрения новых механизмов формирования экспериментального и инновационного поля образования на основе проекта "Наша новая школа".

2. Сохранение и укрепление здоровья за счет:

- систематического использования здоровьесберегающих технологий;

- совершенствования спортивно-оздоровительной работы;

- расширение физкультурно-оздоровительного направления дополнительного образования.

3. Совершенствование системы управления путем:

- активного использования электронных средств, информационно-коммуникационных технологий в управленческой деятельности;

- развитие новых форм и механизмов оценки и контроля качества деятельности школы с привлечением общественности, родителей обучающихся, способствующих развитию образовательного учреждения как открытой образовательной системы;

- поднятия престижа педагога, создания оптимальных условий для его творческого роста и достижения профессиональной успешности.

4. Укрепление материально-технической базы учебно-воспитательного процесса на основе:

- своевременного и качественного ремонта помещений;

- рациональной и сбалансированной системы закупок оборудования;

- материального и программного дооснащения образовательного процесса.

 5. Развитие инновационного потенциала за счет:

- квалифицированного педагогического коллектива, мотивированного на работу по развитию образовательного учреждения;

- значительного количества педагогов, стремящихся к саморазвитию;

- использования новых моделей повышения квалификации;

- аттестации кадров;

- использования современных информационных и образовательных технологий;

- независимых технологий оценки качества (проведение комплексной работы в 1-2 классах, итоговое тестирование обучающихся 4 классов, дистанционные конкурсы и олимпиады);

- информатизации системы обучения, воспитания и управления (участие в конкурсе методических материалов, в смотре школьных сайтов, в освоении и использовании коллекции ЭОР);

- интеграции дополнительного и общего образования
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